


Дума Тростянского сельского поселения
Новоаннинского муниципального района
		Волгоградской области

Р Е Ш Е Н И Е   №  21/41
от  13 ноября 2019 г.                                                                                                   

О внесении изменений в решение Думы Тростянского сельского поселения от 29.12.2018г. № 8/21 « О размере должностного оклада и ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному окладу главы Тростянского сельского поселения и о размерах должностных окладов и размерах ежемесячных и иных дополнительных выплат 
к должностному  окладу  муниципальных служащих 
Тростянского сельского поселения Новоаннинского муниципального района Волгоградской области»



В соответствии с, постановлением Администрации Волгоградской области от 30.09.2019г. № 483-п «Об индексации размеров окладов (должностных)окладов, ставок заработной платы работников государственных учреждений Волгоградской области» Дума Тростянского сельского поселения
РЕШИЛА:
       1.Внести в решение Думы Тростянского сельского поселения от 29.12.2018г.  № 8/21 « О размере должностного оклада и ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному окладу главы Тростянского сельского поселения ,  и о размерах должностных окладов и размерах ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному  окладу  муниципальных служащих Тростянского сельского поселения Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» (далее - Решение) следующие изменения и дополнения :

        1.1.Пункт 1и 2 Решения изложить в новой редакции :

        «1. Установить с 01 октября 2019 года должностной оклад и размеры ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному окладу главы Тростянского сельского поселения Новоаннинского муниципального района Волгоградской области согласно приложению № 1.
           2. Установить с 01 октября 2019 года должностные оклады и размеры ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному  окладу  муниципальных служащих  Тростянского сельского поселения согласно приложению № 2.»
            1.2. Приложение №1 и приложение № 2 изложить в новой редакции согласно приложению № 1 и  приложению № 2.
            2.  Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и распространяет свое действие на отношения, возникающие с 1 октября 2019   года.
            3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по  бюджетной, налоговой и финансовой политике (Н.М. Кривцова).


Глава  Тростянского 
сельского поселения                                                                        А.Н.Анисов





































Приложение № 1 
к решению Думы Тростянского 
 сельского поселения от 13.11.2019 г. № 21/41

Размер должностного оклада главы Тростянского  сельского поселения

		№ п/п		№  п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (руб.)

	1.
	Глава Тростянского сельского поселения
	9594


 
               Размеры дополнительных выплат к должностному окладу главы Тростянского    сельского поселения:

Дополнительные выплаты главе Тростянского сельского поселения Новоаннинского муниципального района включают в себя:
1) ежемесячные дополнительные выплаты, исчисляемые от размера ежемесячного должностного оклада с применением следующих коэффициентов:
а) для главы муниципального образования –2,5;
2)  ежемесячное денежное поощрение в размере 33% должностного оклада;
3) ежемесячную   надбавку за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, которая устанавливается в размерах и порядке, определенных законодательством Российской Федерации.
4) единовременную дополнительную выплату  при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного ежемесячного денежного вознаграждения, состоящего из должностного оклада и дополнительных выплат;
5) дополнительную единовременную выплату по итогам службы за год в размере двух должностных окладов;
6)дополнительную выплату в виде материальной помощи в размере двух должностных окладов.
7)начисление заработной платы, надбавок и всех причитающихся выплат осуществляется в рублях с округлением в большую сторону.

Глава  Тростянского
сельского поселения                                                        А.Н.Анисов











Приложение № 2 
к решению Думы Тростянского
 сельского поселения от 13.11.2019 г. № 21/41 

Размеры должностных  окладов муниципальных служащих
Администрации Тростянского сельского поселения 


	№ п/п
	Наименование должностей
	Должностной оклад (руб.)

	Должности, замещаемые без ограничения срока полномочий

	Старшая группа должностей

	1
	Главный специалист администрации
	5801,00

	2
	Ведущий специалист администрации
	5801,00

	Младшая группа должностей

	1
	Специалист 1 категории
	4518,00



 
Размеры дополнительных выплат к должностному окладу муниципальных служащих Администрации Тростянского сельского поселения 

1.  Ежемесячная надбавка за выслугу лет в зависимости от стажа муниципальной службы:
	
	(в процентах к должностному окладу)

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 до 15 лет
	20

	свыше 15 лет 
	30



2. Ежемесячная надбавка за особые условия  муниципальной службы по соответствующим должностям муниципальной службы:

	
	 (в процентах к должностному окладу)

	муниципальным служащим, замещающим старшие должности муниципальной службы
	от 60 до 90

	муниципальным служащим, замещающим младшие должности муниципальной службы
	от 30 до 60




3. Ежемесячная  надбавка к должностному окладу за классный чин 

Референт муниципальной службы 1 класса     1739,00  рублей                    
Референт муниципальной службы 2 класса     1610,00  рублей     
Референт муниципальной службы 3 класса     1483,00   рубля                    
Секретарь муниципальной службы 1 класса    1356,00 рублей 
Секретарь муниципальной службы 2 класса    1257,00 рублей
Секретарь муниципальной службы 3 класса    1160,00 рублей 

4.Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, которая устанавливается в размерах и порядке, определенных законодательством Российской Федерации. 

5. Денежное поощрение по итогам службы за год, в зависимости от личного вклада муниципального служащего в общие результаты работы  в размере двух должностных окладов включительно в пределах фонда оплаты труда.

6. Ежемесячное денежное поощрение  в размере 33 процентов должностного оклада.  

7. Материальная помощь в размере не более двух должностных окладов с учетом ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин.
         
8. Единовременное денежное поощрение, в соответствии со ст.9 Закона Волгоградской области от 11.02.2008 года № 1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области»,  в размере не более пяти должностных окладов.

9. Начисление заработной платы, надбавок и всех причитающихся выплат осуществляется в рублях с округлением в большую сторону.


Глава  Тростянского
сельского поселения                                                                            А.Н.Анисов

